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ــر از  ــه غی ــتیم ب ــعادت داش ــتان ها را س ــام اس تم
اســتان یــزد )شهرســتان یــزد( کــه البتــه بــا ایــن 
ــد کاری در  ــعادت حضــور مفی ــه س ــد از اینک بازدی
ــن اســتان نداشــتم متاســف شــدم.... شــرایطی  ای
ــاس  ــه احس ــن مرتب ــرای اولی ــه ب ــد ک ــش آم پی
نیــاز موجــب حضــور در شهرســتان یــزد و بررســی 

ــد.  ــم گردی ــک فراه ــات نســاجی از نزدی امکان
همیشــه می گوینــد هــر کجــا را خواســتید بازدیــد 
کنیــد بهتــر اســت از منظــر فــردی کــه شــناخت 
ــد  ــم داری ــه تصمی ــورد آنچ ــل در م ــی و کام کاف
ــن  ــد از ای ــدام کنی ــد داشــته باشــد اق بررســی کنی
ــم توســط  ــن مه ــه ای ــدا رو شــاکریم ک جهــت خ
دوســت و بــرادر عزیزمــان اســتاد دانشــگاه و صاحب 
امتیــاز دســتگاه های آزمایشــگاهی کیمیــا بهریــس 
ــه در  ــد ک ــم گردی ــنی فراه ــدس گلش ــای مهن آق
ــم از شــرکت های منتخــب  ــک روز بتوانی ــول ی ط
ــام  ــم تم ــق علی رغ ــه ح ــه ب ــم ک ــد نمای بازدی
تجربه هــای گذشــته از کارخانجــات نســاجی ایــران 
ایــن شــرکت ها حرف هــای دیگــری بــرای گفتــن 

داشــتند. 

۱- اولین شرکت 
ــلًا ســنتی اداره  ــه علیرغــم آنکــه کام ــن کارخان ای

ــود.  ــل ب ــل تام ــه قاب ــد جنب ــد از چن می ش
- انگیــزه بــالا جهــت ادامــه راه تولیــد بــدون توجــه 

ــه شــرایط موجود  ب
-  موروثــی بــودن کار اجرایــی از پدربــزرگ بــه پــدر 
و از پــدر بــه  فرزنــد و همــه بــا علاقــه زیــاد در کار 

لید  تو
- پاسخگو بودن در حد توان و برداشت تجربی خود 

- آمادگــی همه گونــه همــکاری جهــت ارتقــاء کار 
لید تو

۲- دومین شرکت 
وجــود ایــن کارخانــه کــه توســط بخــش خصــوص 
اداره می شــود و تقریبــا صاحبــان آن از نفــرات اولیــه 
بوده انــد کــه از جوانــی کار را آغــاز نمــود و در 
راســتای تکامــل قدم هــای مثبــت زیــادی برداشــته 
کــه می تــوان بــه عنــوان یــک الگــو معرفــی گــردد 

مــوارد قابــل تامــل عبــارت بودنــد از:  
ــاده نمــودن  ــا پی - علی رغــم قدمــت دســتگاه ها ب
ــه  ــد اولی ــودن در بازدی ــو ب ــه Pm احســاس ن برنام

شــهود اســت 
ــورد توجــه اســت وجــود  ــدای خــط آنچــه م - ابت
یــک خــط کامــل و منحصــر بــه فــرد رنگــرزی- 
تکمیــل کمپکــت گردبــاف اســت کــه بــا در اختیــار 

ــوص  ــت مخص ــرزی ج ــریزه- رنگ ــتن مرس داش
پارچه هــای گردبــاف ....

دســتگاه های مقدمــات رنگــرزی پارچــه تــوان 
ــد  ــه رون ــرای ادام ــی ب ــه ایده ال ــازی اولی آماده س

تولیــد را دارا می باشــند.  
ــد  ــل واح ــرزی و تکمی ــد رنگ ــه واح - در مجموع
چــاپ از جملــه مزایــای قابــل توجــه ایــن شــرکت 

اســت. 
- و در انتهای دو مورد تامل دیگر:  

- وجــود چــاپ دیجیتالــی منحصر بــه فــرد در ایران 
کــه بســیار تنوع پذیــر اســت بــا عــرض چهــار متر

- برنامه ریــزی جهــت ایجــاد یــک پــروژه عظیــم 
جهــت احــداث واحــد ریســندگی و بافندگــی کــه در 

حــال انجــام اســت.

۳- سومین شرکت 
از نــکات جالــب توجــه در بازدیــد ســومین کارخانــه 
ــی  ــی و تجرب ــوارد علم ــی م ــظ تمام ــاف حف گردب
ــولًا در  ــه معم ــود ک ــدی ب ــه تولی ــک مجموع در ی
ــال  ــولا اعم ــاف اص ــی گردب ــرکت های بافندگ ش
نمی گــردد و بخصــوص بــه هنــگام مصــرف 
ــل  ــه قاب ــن کارخان ــه در ای ــه از آنچ ــای پنب نخ ه

ــد.  ــود عبارتســت بودن ــه ب توج
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آیا می توان یـزد را به عنـوان ژاپن 
بازتابصنایع نساجی ایران نامید؟ 

مقدمــه: بعــد از طــی ســال ها کار و تلاش 
ــوص  ــران به خص ــاجی ای ــع نس در صنای
اســتان های  در  آن  زمــان  بیشــترین 
اصفهــان، تهــران، البــرز، قــم، مازنــدران 
ــه  ــزد از جمل ــراه ی ــه هم ــه ب ــلان ک و گی
هفــت اســتانی نــام بــرده مــی شــود کــه 
ــود  ــاجی رو در خ ــع نس ــترین صنای بیش
ــت  ــد گف ــق بای ــه ح ــت و ب ــا داده اس ج
کــه هــر کــدام در یــک و یــا چنــد زمینــه 
ــای  ــخگوی نیازه ــبک و پاس ــب س صاح
داخلــی در صنایــع عظیــم نســاجی 

هســتند. 
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گیج هــا  در  گردبــاف  دســتگاه های  وجــود   -
و دهنه هــای متنــوع کــه پاســخگویی تمامــی 

می باشــند.  متنــوع  سفارشــات 
- تمامــی ماشــین ها جدیــد بــوده و  ســاخت کشــور 

آلمــان می باشــد. 
- ســالن از نظــر ســاختار مناســب و دســتگاه ها بــا 

ترکیــب ایــده آل چیــده شــده انــد. 
- شــاید بــه نــدرت مشــاهده گــردد یــک کارخانه 
ــوای  ــه ه ــتم تهوی ــخصات از سیس ــن مش ــا ای ب
ــف  ــرده و در ک ــتفاده ک ــندگی اس ــوب ریس مطل
ــب  ــه مناس ــتم تهوی ــالای اون سیس ــالن و ب س

ــد.  ــده باش ــب ش ــاجی نص نس
- جداســازی ســالن با اســتفاده از نایلون و فضاسازی 
ــار ســالن دیگــر دســتگاه کنتــرل  مناســب و در کن

کیفــی از جملــه مــوارد قابــل طــرح می باشــد. 
ــرای و  ــر اج ــش مدی ــه نق ــالن ک ــای س -راهنم
ــه کار  ــیار ب ــود بس ــتگاه ها ب ــدازی دس ــی راه ان متول

ــتند.  ــراف داش ــود اش خ
ــی  ــعه شــرکت در محل ــرح و توس ــای ط - در انته
روبــروی شــرکت کــه از مــوارد قابــل تامــل 

می باشــد.

۴- چهارمین شرکت 
ــه  ــدو ورود ب ــه در ب ــل توج ــوارد قاب ــه م از جمل
ــا  ــط مناســب ب ــک محی ــه ایجــاد ی ــن کارخان ای
ســالن های تولیــد و اداری بــا اســتفاده از مصالــح 
ــل توجــه  ــی می باشــد. مــوارد قاب ســاختمانی عال

ــن شــرکت عبارتســت از در ای
و  راه  راه  رنگــی  پارچه هــای  انــواع  ارائــه   -
چهارخانــه بــا طرح هــای متنــوع و در اختیــار 
داشــتن یــک تیــم طراحــی آمــاده بــکار و صاحب 

ــبک س
ــا  ــدرن ب ــی م ــتگاه های بافندگ ــا دس - کارگاه ب
ــگ در  ــت هشــت رن ــوان باف ــا ت ــالا ب ســرعت ب

ــال کار  ــی در ح ــود و تمام پ
ــت  ــور کاری و باف ــدود اپرات ــداد مح ــود تع - وج
ــا  ــل در اول ی ــف حداق ــدون توق ــودن ب ــه ب پارچ

ــه حضــور داشــتیم  ــی ک زمان
ــی  ــخ رنگ ــتفاده از ن ــل اس ــل تام ــه قاب - و نکت
تــک لای پنبــه ای کــه در حــال تولیــد روی 

می باشــد.  دســتگاه ها 
و در آخــر وجــود دســتگاه چله پیچــی بخــش 
کــه ضمــن تولیــد چلــه رنگــی تــوان آهــار کامــل 

ــر  ــی را دارد و دیگ ــک لا و رنگ ــای ت ــه  نخ ه ب
احســاس نیــاز بــه دســتگاه های آهــار مرســوم بــا 

ــردد.  ــاس نمی گ ــتقیم احس ــچ  مس چله پی
و  پارچــه  کنتــرل  انتهــای  در  توجــه  قابــل 
بســته بندی مناســب از جملــه مــوارد قابــل توجــه 

ــت.  اس
ــدود  ــان مح ــه زم ــوس از آنک ــا افس ــه ب در خاتم
بــود و امــکان دیــدار از شــرکت های متنــوع دیگــر 
میســر نشــد و قطعــاً از آنجایــی کــه مشــت نمونــه 
خــروار اســت قطعــاً کارخانجــات بســیار زیــادی در 
یــزد وجــود خواهــد داشــت کــه همــه را بــه صنعت 
ــد  ــزد می توان ــس ی ــد پ ــدوار می کن ــاجی امی نس
ــه از  ــرط آنک ــه ش ــد ب ــران  باش ــاجی ای ــن نس ژاپ
ــادر  ــه ق ــوی ک ــه ق ــک سیســتم اتحادی ــق ی طری
باشــد ماننــد خوشــه یــزد پلــی ایجــاد نمایــد از یــزد 
بــازار تولیــد در ایــران بــه بازارهــای متنــوع تولیــد 
ــا  و فــروش پوشــاک از طریــق ارتبــاط دانشــگاه ب

صنعــت والســلام

* مشاور شرکت اوا کتان جین وست 


